
ПОСПЕЛОВ  

Евгений Владимирович 

первый заместитель  

Департамента социального развития ОАО «РЖД» 



2 

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

Сохранены все гарантии и льготы  

         для работников, членов семей и неработающих пенсионеров 
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 материальной помощи при рождении или усыновлении ребенка 

 ежемесячного пособия в отпуске по уходу за ребенком 

 адресной помощи 

•  Индексация выплат 

  массовых спортивных и физкультурных 

  культурно-просветительских 

•  Определена сумма средств  

    на финансирование мероприятий 

с учетом макроэкономического сценария,  

утвержденного Минэкономразвития РФ 

 на трехлетний период 
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- освобождение от оплаты детских садов 

- первоочередное право на путевки 

- льготы при использовании жилищного фонда 

- дополнительные выходные дни 

- адресная благотворительная помощь 

- помощь в быту силами волонтеров 

- льготы детям погибших работников 

•  Введено определение статуса работника- 

    участника специальной военной операции 

•  Закреплены обязательства: 

 принимать меры, направленные  
      на совершенствование условий труда, 
      производственного быта и поддержания здоровья 

 по предоставлению дополнительных мер поддержки: 



5 

 ежегодный оплачиваемый отпуск 

      в удобное время работникам: 
  
 - многодетным супругам, имеющим  

           трех и более несовершеннолетних детей; 
 

        - супруги которых принимают участие в СВО  
           и прибыли в отпуск; 

 
        - мужчинам, имеющим детей до 7 лет,  
           в случае  госпитализации супруги в период беременности 

 

 льгота по оплате за содержание детей 

      в образовательных учреждениях компании 

      работникам, имеющим под опекой внуков 

 

 выплаты в размере 10 000 рублей  

      ко Дню защиты детей и Дню знаний  

      (детям погибшего работника) 

•  Дополнительные меры поддержки семьям 
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•  Укрепление и развитие института 
    наставничества 
 

 
•  Обязательства по обеспечению условий  
    для реализации наставничества  
    в сфере труда  
 

 
•  Дополнительные выплаты  
    за наставничество 
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•  Организация  
    патриотических мероприятий 
 
 
•  Поддержка инициатив  
    патриотических организаций России  
 
 
•  Взаимодействие с советами ветеранов  
    и участниками СВО  
    по патриотическому воспитанию 
 



Сервисный портал работника 



Сервисный портал работника 


